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IL SEGRETARIO GENERALE

EDITORIALE DI DANIELE TISSONE

Con la predisposizione e l’avvio del piano neve 
2021-2022, soprattutto in questo particolare 
periodo dell’anno e considerando le prossime 
festività natalizie con milioni di italiani in giro, 
inizia per le donne e gli uomini della Polizia 
stradale un impegno straordinario in termini di 
carichi di lavoro.

Purtroppo, però, gli organici di questa specialità 
della Polizia di Stato non riescono a far fronte 
da tempo a tutte le necessità su una rete 
autostradale di 7.000 km oltre alla rete primaria 
nazionale che conta 450.000 km di strade, 
con un parco veicolare circolante di 42 milioni 
di veicoli e con un problema storico per il 
nostro paese: il trasporto su gomma, infatti, 
rappresenta circa il 90% del traffico interno 
viaggiatori e il 62% di quello merci.

Numeri che ci fanno capire come con un 
organico di circa 11.000 operatori effettivi e 
con un’età media vicina ai 50 anni, come per 
tutto il restante personale in divisa, non si 
possano coprire le varie esigenze. È vero che, 
soprattutto negli ultimi 2 anni, ci sono state 
immissioni di forze fresche, di neo agenti, 
per via della ripresa dei concorsi. Ma è 
pur vero che i pensionamenti hanno 
vanificato in larga parte questi nuovi 

Polizia Stradale, pochi uomini
e tanto lavoro

arrivi e alla fine della fiera - con turni che si 
protraggono spesso in straordinario e con 
orari che non risparmiano mai, per le stesse 
persone, fine settimana, notturni e festivi, con 
tutto quel che ne consegue in termini di stress 
psicofisico e di incidenza sulle proprie vite 
personali e familiari - rischiamo davvero di non 
andare troppo lontano. Un aggravio dei carichi 
operativi dovuto anche ai lavori e alle chiusure 
delle strade oppure, come succede in Liguria, a 
causa del fenomeno dei migranti.

L’efficienza, la professionalità e lo spirito di 
servizio delle lavoratrici e dei lavoratori della 
Polizia stradale sono noti e sono un vanto a 
livello non solo italiano, ma europeo. Ma con 
le medaglie sul petto non si vincono le nuove 
sfide, che sono sempre più difficili. Anzi, 
considerando che spesso il sindacato devi 
opporsi alla tentazione di chiudere addirittura 
sottosezioni e sezioni Polstrada in nome di 
assurde “razionalizzazioni”, le cose non possono 
che peggiorare. Ecco perché, al di là dei proclami 
e non dimenticando che l’impegno della 

Polizia stradale è quantomeno raddoppiato 
nell’ultimo anno anche per via dei controlli 

legati alla pandemia, bisogna invertire 
subito la situazione. E servono urgenti 
rinforzi di organico.

SERVONO URGENTI RINFORZI DI ORGANICO, SPECIE IN QUESTO PERIODO

PUBBLICATO IL 9 DICEMBRE 2021 SU
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Assunzione 101 idonei 
lettera al Capo della Polizia
LA FEDERAZIONE SILP CGIL - UIL POLIZIA HA SCRITTO
AL PREFETTO LAMBERTO GIANNINI PER L’ASSUNZIONE 
DEI 101 RAGAZZE E RAGAZZI IDONEI DEL CONCORSO 
PER 1.650 ALLIEVI AGENTI.

Comitato 
Pari Opportunità Polizia 
Esito ultima riunione
IN DATA 01 DICEMBRE 2021 HA AVUTO LUOGO LA RIUNIONE DEL COMITATO PARI OPPORTUNITÀ. ALL’INIZIO DELLA 
RIUNIONE HA PRESENZIATO IL VICE CAPO DELLA POLIZIA -  VICE DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA, 
PREFETTO MARIA LUISA PELLIZZARI GIÀ PRESIDENTE DEL COMITATO, LA QUALE HA SALUTATO LE PARTECIPANTI 
GARANTENDO IL SUO SOSTEGNO ALLE FUTURE PROGETTUALITÀ DEL COMITATO.

        Si è passate quindi a discutere l’ordine del giorno.

*	 E’ stata elaborata una circolare da trasmettere a tutti i Questori in cui si delineano e specificano le 
competenze del Comitato Pari Opportunità.

*	 E’ stata acquisita la normativa in merito ai “Comitati Unici di Garanzia” ed il decreto di nomina del CUG 
istituito in ambito del Dipartimento per l’amministrazione Generale, per le Politiche del personale 
dell’amministrazione civile per le risorse strumentali e finanziarie del Ministero dell’Interno. Il comitato 
delibera che ognuna delle componenti leggerà la parte normativa e la documentazione allegata che 
verrà poi discussa nella prossima riunione.

*	 In merito all’art. 42 bis D. Lgs 151 del 2001 è stata acquisita una sentenza del Consiglio di Stato Sezione IV 
n. 1368 del 15/02/2021, relativa ad un ricorso che vede coinvolta l’Amministrazione di Pubblica Sicurezza. 
Viene deliberato che ogni componente leggerà la sentenza riservandosi alla prossima riunione di 
discutere e deliberare una eventuale richiesta al Dipartimento dello stato di applicazione dell’art. 42 bis a 
livello statistico. 

*	 Per quanto riguarda l’argomento dello sportello di ascolto la componente GUERRINI, in quanto medico 
della Polizia di Stato, rappresenta che alla Questura di Roma è già presente uno sportello di ascolto. Il 
comitato verificherà presso la Direzione Centrale di Sanità aspetti e contenuti di questo progetto e le 
direttive emanate. La prossima riunione è stata rinviata nel primo trimestre del 2022.
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SI TRATTA DI UNA BATTAGLIA CHE CI VEDE IMPEGNATI DA ANNI
PER DARE PARI DIGNITÀ A QUESTI FANTASTICI ATLETI CHE, 
COME BEBE VIO, RAPPRESENTANO MAGNIFICAMENTE LA POLIZIA 
DI STATO. SCRIVEMMO GIÀ GIÀ 2018 AL CAPO DELLA POLIZIA 
PER SOLLEVARE LA QUESTIONE, OTTENENDO NEL 2019 UN PRIMO 
DECRETO RELATIVO ALLE MODALITÀ DI IMPIEGO. 
NEL 2020 UN NUOVO PASSO AVANTI E FINALMENTE LO SCHEMA DI 
DECRETO CHE STA PER ESSERE APPROVATO E CHE TRASFORMERÀ 
IL SOGNO SOGNO IN REALTÀ. 
TUTTI I DETTAGLI NELL’AREA NEWS DEL NOSTRO SITO INTERNET.

Reclutamento atleti paralimpici Fiamme Oro
Finalmente lo schema di decreto

Obbligo vaccinale, esito dell’incontro
con il Capo della Polizia. Tutte le novità
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